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Bewegung fiir
den Sozialismus

Die bitteren Friichte des Runden Tisches:

Der Regierungsrat greift den 6ffentlichen Dienst an!

Nein zum Plan Hollenstein !

Der Ziurcher Regierungsrat hat einen neuen,
massiven Abbau des Service public beschlos-
sen. Der am 22. August verdffentlichte Mass-
nahmenplan Haushaltsgleichgewicht 2006
(MH 06) sieht Einsparungen in der Hohe von
1 Milliarde Franken zwischen 2006 und
2009 vor — davon 621 Millionen dank Lei-
stungsabbau und 382 Millionen durch
,Massnahmen im Personalbereich*.

Einige der grossten Grausamkeiten,
die dieser Plan vorsieht:

= Reduktion des Teuerungsaus-
gleichs und des Lohnstufenanstiegs
beim Personal der o6ffentlichen Dien-
ste (382 Millionen Franken sollen ab-
gebaut werden)

= Stellenabbau, der gegen 600 Perso-
nen den Arbeitsplatz kosten wird!

= Kahlschlag beim o6ffentlichen Ver-
kehr (ZVV): Stillegung von Verkehrs-
angeboten, Tariferhohungen (Abbau
38 Millionen Franken)

= Kahlschlag bei der somatischen
Akutversorgung — bsp. weniger Pflege
von bettlagerigen Menschen in den
Spitdlern, Angebotsreduktion bei den
Allgemeinversicherten (Abbau: 92
Millionen Franken)

Diese Massnahmen nennt die Okoliberale
Gesundheitsdirektorin Verena Diener zyni-
scherweise eine ,Effizienzsteigerung” — dabei
stosst das Gesundheitspersonal langst an die
Grenzen seiner Belastbarkeit.

= Kahlschlag bei der psychiatrischen
Versorgung (Abbau: 25 Millionen
Franken)

= Kahischlag bei den Berufsschulen:
50 Klassen sollen gestrichen - die
Klassengrossen erhoht werden
(Abbau: 9 Millionen Franken)

Dabei hatten 1/3 der diesjahrigen Schulab-
ganger im Kanton Zdrich (rund 4500 Jugend-
liche) vor den Sommerferien keine Lehrstelle
oder einen Platz in einer Mittelschule: Ange-
sichts dieser Tatsache ware ein massiver
Ausbau entsprechender Angebote ange-
bracht!

= Das Fremdsprachenangebot soll
restlos aus dem kantonalen Weiterbil-
dungsangebot gekippt werden: 42
Volizeitstellen respektive 160 Teilzeit-
stellen werden dadurch abgebaut
(Abbau: 11,3 Millionen Franken)

,Das entsprechende Angebot wird aus dem
Service public-Bereich entlassen. Es gibt
geniigend private Anbieter”, lautet der regie-
rungsratliche Kommentar zu dieser Massnah-
me, die von der sozialdemokratischen Erzie-

hungsdirektorin Regine Aeppli beschlossen
wurde. Betroffen werden die ,eingesparten®
Lehrer und Lehrerinnen sein. Sie werden
entlassen und mussen unter Umstanden eine
massive Lohnsenkung hinnehmen missen,
wenn sie in Privatschulen eine Stelle finden.
Ebenfalls davon betroffen sind die Benutze-
rinnen dieses Weiterbildungsangebots, sie
werden fiir private Fremdsprachenkurse tiefer
ins Portemonnaie greifen mussen.

= Kahlschlag bei der Uni und der
Ziircher Fachhochschule: Die geplan-
ten Staatsbeitrage an diese beiden
Hochschulen sollen um satte 142,8
Millionen gekiirzt werden

Diese Massnahme wird das Angebot und die
Betreuungsverhaltnisse verschlechtern und
den Druck zur Gebihrenerhdhung (O-Ton
Regine Aeppli an einer Podiumsdiskussion an
der Uni am 29. April: ,Geblhrenerhéhungen
muissen in Betracht gezogen werden®) stei-
gern!

= Die Reinigung in der kantonalen
Verwaltung soll privatisiert werden,
den 160 Angestellten des kantonalen
Reinigungsdienstes - mehrheitlich
Frauen - wird gekiindigt. (Abbau : 1.23
Millionen).

Falls sie bei den privaten Reinigungsunter-
nehmen Uberhaupt wieder eine Anstellung
finden, werden sie dort massiv schlechtere
Arbeitsbedingungen und Léhne unter 3‘000
Franken monatlich vorfinden.

=» Kahlschlag selbst... in den Gefang-
nissen : Bei den Insassinnen soll an
der Verpflegung, bei der Anzahl arztli-
cher Konsultationen und beim Ar-
beitsentgelt gespart werden (Abbau :
14 Millionen).

Das Massnahmenpaket wird in den Voran-
schlag 2006 und in den Konsolidierten Ent-
wicklungs- und Finanzplan 2006-2009 einge-
arbeitet. Zusammen mit dem derzeit in Um-
setzung begriffenen ,Sanierungsprogramm
04 (San 04)“ kumuliert sich der Abbau an
Leistungen der offentlichen Hand und der
Lohnabbau beim kantonalen Personal in den
Jahren 2004 bis 2009 mittlerweile auf rund 3
Milliarden Franken!

Wohin geht dieses ,.eingesparte” Geld?
In die Taschen der Superreichen!

Seit Jahren wird Uber ,leere Kassen* gejam-
mert. Kein ,Licht am Ende des Tunnels® ist in
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Sicht. Die Leistungen des Service public an
die Bevolkerung und die Léhne und Arbeits-
platze des offentlichen Personals werden
abgebaut. Gleichzeitig verschenkt der Kanton
Zurich den hohen Einkommen im Durch-
schnitt Gber 800 Millionen Franken pro Jahr
seit 1985, dank den Steuerfussenkungen und
insbesondere den Steuergeschenken an die
Reichen und Superreichen.

Die Ziele der Unternehmer und der
Regierungen sind folgende:

= Die ,Steuerbelastung” der Kapitaleigenti-
mer soll reduziert werden. Die Zeche dafur
bezahlen die Lohnabhangigen.

= Neue Bereiche sollen fiir den Profit des
privaten Kapitals erschlossen werden (bsp.
im Bildungs- und Gesundheitswesen).

= Die Arbeitsbedingungen und die noch
vorhandenen Rechte der Angestellten des
offentlichen Sektors sollen angegriffen wer-
den, um die Arbeitsbedingungen aller Lohn-
abhangigen leichter nach unten ziehen zu
kénnen (bsp. Lohnabbau).

Diese ,neoliberale” Zweiklassen-Politik hat
der Mehrheit der Bevdlkerung in 20 Jahren
keine Verbesserung ihrer Arbeits- und Le-
bensbedingungen gebracht, ganz im Gegen-
teil: Sie erweist sich als erfolgreicher
JKlassenkampf von oben“. Allein zwischen
2002 und 2005 sind die Profite der bérsenko-
tierten Unternehmen in der Schweiz um satte
328% gestiegen, die durchschnittlichen Real-
I6hne hingegen praktisch Uberhaupt nicht
(+0,9%; Quelle: Bank Vontobel, Bundesamt
fur Statistik).

Die Politik der ,runden Tische“ zeigt
ihre katastrophalen Folgen

Was tun die Verantwortlichen der ,Linken®
Parteien (SP und Satelliten) in dieser Situati-
on? Sie beteiligen sich aktiv an der Erarbei-
tung und Umsetzung dieser Politik. Die neue
Mitte-Links-Regierung des Kantons Zirich (2
SP, 1 CVP, 1 Okoliberale, 2 FDP, 1 SVP)
erweist sich als Musterschilerin des Sozial-
kahlschlags. Der Finanzminister Hans Hollen-
stein (CVP), der dank der Unterstiitzung der
SP und der Griinen gewahlt wurde, geht bei
seinem Abbauplan noch weiter als sein Vor-
ganger Christoph Huber (SVP). Die 119
+Entlastungsmassnahmen® sind ein Ergebnis
des Runden Tisches ,Finanzpolitik“., an dem
alle Fraktionen zusammengesessen sind:
Dabei herausgekommen ist was die Hohe der



Entlastungsmassnahmen betrifft, knapp 50 %
(201 Millionen Franken) mehr als der Regie-
rungsrat ursprunglich (November 2004) an
Abbau vorgesehen hatte! Die SP betrachtet
den Lohnabbau ,,zur Sanierung der Kan-
tonsfinanzen“ als ,,unumganglich“ (SP-
Medienmitteilung vom 13.7.05).

Die Gewerkschaften und Personalverbén-
de haben zu keiner breiten Mobilisierung
gegen den Plan Hollenstein aufgerufen.
Diese Organisationen stellen die
»~Sparmassnahmen® und den Angriff auf das
Service public auch nicht grundsatzlich in
Frage, sondern betreiben inzwischen eine
Politik der extremen Sozialpartnerschaft (wie
die disziplinierte Achtungstellung vor den
Arbeitgebern bei der Frage der ,Per-
sonenfreizlgigkeit® zeigt), die sie ,vor den
Karren“ der Regierung spannt und daher
wenig geeignet ist, um eine Mobilisierung ge-
gen Lohnabbau und Kahlschlag aufzubauen.

Die Vereinigten Personalverbande (VPV)
unterstiitzen die ,Sanierung des Staatshaus-
haltes“! Sie fordern daher, dass die Steuer-
fussenkungen der letzten Jahre riickgangig
gemacht werden. Diese angebliche
»Opfersymmetrie® ist ein Hohn! Selbst wenn
das (mehrheitlich burgerliche) Kantonsparla-
ment einer zeitweiligen Erhéhung des Steuer-
fusses um 5% zustimmen wiirde, wiirde dies
weder die Steuergeschenke an die Superrei-
chen noch den Kahlschlag im Service public
ungeschehen machen. Im Gegenteil: San 04
und MH 06 wéaren dann zementiert und kénn-
ten politisch noch weniger in Frage gestellt
werden.

Die VPV beschranken sich in einem dirftigen
Pressekommuniqué vom 23. August im we-
sentlichen darauf, den Regierungsrat zu bit-
ten, sein ,Versprechen®, ,den vorgesehenen
Stellenabbau (...) grosstmdglich ohne Entlas-
sungen zu vollziehen®. Kein Wort zur Redukti-
on des Teuerungsausgleichs, kein Wort zur
Reduktion des Lohnstufenanstiegs, kein Wort
zum massiven Abbau der Leistungen in allen
Bereichen des Service public!

Die Leitung des Verbandes des Personals
offentlicher Dienste (vpod) freut sich Gber den
Ruickzlg der linearen Lohnkirzung von 3%,
die der Regierungsrat zuerst vorgeschlagen
hatte. Wie schon erwahnt stellen jedoch die
Abbaumassnahmen, die am Runden Tisch
mit Hans Hollenstein ausgehandelt wurden,
insgesamt einen noch hoherer Betrag als
urspriinglich vorgesehen. Indem der vpod
das sogenannte SBB-Modell fordert (,Per-
sonalabbau ohne Entlassungen®), legitimiert
und unterstutzt er die Kahlschlagspolitik.

Kampfen wir gemeinsam gegen den
Plan Hollenstein!

Es ist notig, das Service public zu verteidi-
gen, auszuweiten und zu veradndern, wobei
die demokratische Beteiligung der Beschaf-
tigten und der Benutzerlnnen bei der Definiti-
on der Ziele von entscheidender Bedeutung
ist. Dazu ist es notwendig, fur offentliche Ein-
griffe in die heilige Sphare des Privateigen-
tums, die uns immer mehr erdriickt, zu kamp-
fen. Es darf zudem kein Ausverkauf der ren-
tablen Teile des Service public geben (bsp.
die Fremdsprachenkurse) — wie ihn die Re-
gierung durch Geblhrenerhdhungen und
dann durch ,,Outsourcing“ der Dienstleitungen
hinterhaltig betreibt.

Eine neue Privatisierungsrunde im offentli-
chen Dienst, wie sie zusatzlich mit dem Ge-
neral Agreement on Trade in Services
(GATS) droht, muss verhindert werden.

Es braucht eine Mobilisierung — nicht nur in
den Bereichen des o6ffentlichen Dienstes, die
gerade besonders hart getroffen sind, son-
dern in allen Bereichen. Es braucht Protest-
pausen, Streiks. Das ist die einzige Sprache,
die die Regierenden verstehen. Die Benutze-
rinnen des Service public, die lohnabhangige
Bevdlkerung und die Lehrlinge, die Schilerln-
nen, die Studentinnen missen in einer Mobi-
lisierung einbezogen werden: Auch sie sind
betroffen.

Zirich, Dezember 2005

Der Plan Hollenstein und weitere, kiinftige
Kahlschlagspldne miissen verhindert
werden! Wir rufen alle Einzelpersonen
und Organisationen dazu auf, ein demo-
kratisches Aktionskomitee zu bilden, um
fir dieses Ziel zu kampfen: Kontaktiert
uns!

Unsere Forderungen:

® Keine Reduktion des Teuerungsaus-
gleichs und des Lohnstufenanstiegs;

® Kein Stellenabbau;
® Kein Leistungsabbau;

® Die Rotationsgewinne (80 Millionen
Franken zwischen 2006 und 2009) miissen
ausschliesslich fiir Lohnerhdhungen ver-
wendet werden; Sie sind Teil der Lohn-
masse: Sie gehoren dem Personal und
diirfen auf keinen Fall in die Staatskasse
fliessen.

Wir fordern somit den bedingungslosen
Riickzug des Plan Hollenstein. Dariiber
hinaus ist eine andere Politik des Service
public nétig:

® Mehr Lohn, um die Verluste der letzten
Jahre wettzumachen, statt weiteren Lohn-
abbau; Mehr Stellen im o6ffentlichen Dienst
statt Stellenabbau;

® Ausbau und Verbesserung des Service
public an die Bevdlkerung (bei der Bildung,
im Gesundheitswesen, bei den Kinderta-
gesstatten, im offentlichen Verkehr, usw.)
statt Kahlschlag; Senkung statt Erhohung
der Gebiihren der offentlichen Dienste
(bsp. offentlicher Verkehr, Fremdsprachen-
kurse, Studiengebiihren, usw.); Bessere
Betreuungsverhaltnisse in den Schulen
statt Erhohung der Klassengrossen; Keine
Privatisierung der rentablen Teile des Ser-
vice public (bsp. Fremdsprachenunter-
richt).

Schluss mit dem Kiirzen:
Das Geld dort holen, wo es ist!

KONTAKT:

L]

[
L]

Ich mochte bei den Aktivititen gegen
Kahlschlag und Lohnabbau mitmachen.

Ich mdchte mehr Informationen tiber die
Bewegung fiir den Sozialismus (BFS/MPS)

Schickt mir die Einladungen mit Unter-
lagen zum Bildungszyklus
,»Was ist Marxismus?‘

Schickt mir die Einladungen zur politischen
Lesegruppe

[

Name und Vorname :
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BFS/Debatte, Postfach 8707, 8036 Ziirich
info@bfs-zh.ch www.bfs-zh.ch

—
o

Donnerstag 15.Dez.2005

Besammlung: 17.30 Uhr
Walchetor Ziurich
(Demo bewilligt)

Wir sagen: Genug ist genug! Verteidigen
wir die Léhne und verteidigen wir den
Service public, solange es ihn (teilweise)
noch gibt! Mobilisieren wir uns! Benutzen
wir die Budget- und Steuerdebatte im
Kantonsparlament als Anlass, um gegen
den Kahlschlag zu mobilisieren und um
uns an die Offentlichkeit zu wenden.

Wir rufen alle Kréfte, die sich gegen
Lohnsenkungen und gegen den Abbau
bei der Bildung, der Gesundheit, usw.
wehren (Lohnabhéngige, Schilerlnnen,
Studentinnen, Benutzerinnen der 6ffentli-
chen Dienste) dazu auf, an der Demo
teilzunehmen.





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


